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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG - 2016

Công Ty  chúng tôi hoạt  động trong lĩnh vực cung cấp các hệ thống thang, máng cáp và  lắp ráp các hệ thống tủ điện, thi công đường dây trung thế dưới 35kV cho các dự án trên toàn quốc . Hiện nay công ty đang chuẩn bị công tác mở rộng và phát triển kinh doanh  sản xuât cho năm 2016.


         

Nay Công Ty đang có nhu cầu tuyển dụng nhân viên với vị trí , số lượng, công việc và phúc lợi, yêu cầu sau:

I. Vị trí tuyển dụng (MS 01): Nhân viên kỹ thuật – Nhân viên lắp ráp hệ thống điện – lao động phổ thông
1. Số lượng: 05 người
2. Mô tả công việc:
· Thiết kế công trình trung – hạ thế, công tác chuẩn bị & tham gia các gói thầu
· Đấu nối công tơ điện , lắp đặt tủ bảng điện, đấu nối thiết bị điện.,……..
Yêu cầu:
· Nam từ 18 tuổi trở lên, sức khoẻ tốt , ưu tiên cho các ứng viên đã có kinh nghiệm tương đương
· Trình độ học vấn : Không giới hạn
· Có kỹ năng làm việc theo nhóm.

· Chấp nhận tăng ca và đi công tác tỉnh theo yêu cầu công ty chỉ thị.

3. Thời gian làm việc: Giờ hành chính ( thứ 2 - thứ 7 hàng tuần)


Mức Lương: thoả thuận  ( chưa bao gồm tăng ca - tuỳ theo năng lực mỗi ứng viên sẽ được thoả thuận trực tiếp khi phỏng vấn )


III. Chính sách:
· Bảo hiểm Y tế-Xã hội- Thất nghiệp (sau ký hợp đồng lao động chính thức)

· Môi trường làm việc năng động, thân thiện, cơ hội thăng tiến. Được đào tạo thêm để nâng cao nghiệp vụ chuyên môn.

· Du lịch công ty: ít nhất 01 lần / năm ( tuỳ theo Doanh thu)

· Được hưởng đầy đủ các quyền lợi theo quy định của công ty

· Lương thưởng theo các ngày lễ lớn 30-4 &1-5,2-9.
· Lương thưởng tháng 13+14+…( tùy theo năng lực quá trình công tác )

· Cấp phát đồng phục – bảo hộ lao động hàng quý

· Hưởng 12 ngày phép/ 1 năm và các ngày lễ lớn trong năm
· Hỗ trợ cho vay không lãi suất đến 30.000.000vnd/1 người

· Tổ chức đá bóng nội bộ 1 tuần/ 1 lần
* Phụ cấp 
· Phụ cấp cơm trưa  20.000vnd/ buổi

· Phụ cấp cơm tăng ca 20.000vnd/ buổi

· Tiền chuyên cần 200.000vnd/tháng
Phụ cấp công tác:

· Công ty thanh toán toàn bộ chi phí đi công tác như xăng, vé xe, nhà nghỉ, ….

· Hỗ trợ 120.000vnd/01 người/ 1 đêm

· Hỗ trợ 60.000vnd/01/01 người nếu đi công tác 60km bằng phương tiện xe máy

· Trợ cấp xăng công tác xe máy 25.000.vnd/25km/1 xe

· Thi công tại công trình hỗ trợ 40.000vnd/ 1 người


IV. Yêu cầu:
· Trung thực

· Tính gắn bó lâu dài

· Siêng năng – chịu khó

· Chấp nhận thường xuyên đi công tác tỉnh (02-05 ngày)


V. Hồ sơ:
· Đơn xin việc 

· Sơ yếu lý lịch

· Chứng minh thư và hộ khẩu photo

· Bằng cấp photo
· Giấy khám sức khỏe

- Hồ sơ nộp trực tiếp tại CÔNG TY   liên hệ Mr Phương 0917094487 ( kỹ thuật) hoặc Ms. Nhung-08.37186661. 
( Sau khi được nhận chính thức ứng viên sẽ bổ sung bản sao y công chứng)

Địa chỉ làm việc : 18/2M, Tổ 32, Ấp Mỹ Hoà  1, X. trung Chánh, H. Hóc Môn ( ngã tư Trung Chánh- An Sương )
ĐT : 08.37186661- ext 101
Mọi thông tin có thể tìm hiểu thêm tại website: www.t2pe.com

                           Ngày 01 tháng 11 năm 2016
                                                                       CÔNG  TY TNHH TM DV KỸ THUẬT ĐIỆN
                                                                               TRƯỜNG THỊNH PHÁT
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